2009年深圳市人力资源和

社会保障统计公报

深圳市人力资源和社会保障局

二○一○年七月

一、劳动就业

2009年深圳市城镇登记失业率为2.55%，比去年同期增加0.25个百分点，期末登记失业人员有33988人，比去年同比增加20.6%。深圳市职业介绍机构总共有85家，比去年减少2家；人才中介机构有111家，比去年减少2家。全年共办理军转干部安置480人，比去年增加20人。共为15369个境外人员办理了在深就业证，同比减少5.33%；为1467个外国专家办理了外国专家证，同比大增121.94%。
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二、社会保险

（一）参保人数

2009年社会保险覆盖面逐步扩大，参保人数稳步增长，基本养老保险参保人数有584.09万人，同比增加7.83%；失业保险参保人数218.97万人，同比增加6.75%；工伤保险参保人数815.65万人，同比增加7.61%。医疗保险取得重大突破，参保人数首次超过900万人，达到911.39万人，已初步实现“全民医保”。生育医疗保险参保人数也有大幅增长，参保人数达到334.48万人。

（二）离退休人员

2009年深圳市离退休人员合计14.79万人，比去年增加9828人。全市平均养老保险待遇支付为2762.18元/月，比去年增长19.83%；其中事业单位人员平均养老保险待遇支付为3741.92元/月，企业员工平均养老保险待遇支付为2721.48元/月。
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（三）企业年金

2009年深圳市建立企业年金制度的企业共有910家，参加年金计划的职工共有147511人，当年共有2928人领取了年金待遇，支付受益人待遇2.04亿元，年末企业年金的基金规模累计已达51.9亿元。

（四）劳动能力鉴定

2009年深圳市劳动能力鉴定部门共完成劳动能力鉴定21399人次，同比减少10.77%，其中因工伤残鉴定20630人次，非因工伤残鉴定769人次。其中，一至四级伤残的鉴定人次比去年增加29.41%；完全丧失劳动能力的鉴定人次比去年增加26.43%。

三、工资分配

2009年深圳市最低工资未作调整，与2008年相同，特区内1000元/月，特区外900元/月。人力资源市场工资指导价位中位数为2460元/月，同比下降3.91%。根据人力资源和社会保障部2009年11月份的社区直报调查，深圳市就业人员平均从业报酬为2580.46元/月，较2008年小幅增加4.04%。
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四、职业能力与技能鉴定

（一）职业能力建设

2009年深圳市参加职业技能培训的人数是177万人，同比增加3.5%。支付职业培训补贴资金12723.87万元，比去年大幅增加249.92%。深圳市技术工人的培养再上新台阶，技工院校招生9232人，到2009年底技工院校在校学生人数已达18071人，比去年增加35.11%，当年毕业生人数达到3519人，同比大增107.36%。
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（二）技能鉴定

2009年深圳市共有职业能力鉴定机构46家，与去年相同。共有154324人参加了职业技能鉴定，比去年减少5.01%。其中，参加初级鉴定和高级技师鉴定的人数较去年增加明显，而参加中级鉴定的人数减少较多。全年共有44276人取得职业资格证书，同比增加8.33%，其中：初级工13674人，中级工16823人，高级工13251人，技师471人，高级技师57人。
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五、人才资源

2009年深圳市通过调干及接收毕业生引进人才6.27万人，比去年减少10.68%。其中，市外调干、市外毕业生接收、市内毕业生接收是主要的引进类别，分别有2.33万人、2.41万人和1.38万人。

2009年通过招调工引进人才30021人，比去年减少9.71%。其中，技能鉴定类是最主要的引进类别，占全部招调工引进人才总数的52.83%。由于2009年全日制大专以上学历人员的招调条件放宽，学历类引进比例大幅上升，约占全部引进人才总数的37.84%，比去年提高了23.93个百分点。
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六、劳动关系

（一）劳动合同

2009年深圳市共有6053家企业签订了集体合同，涉及员工79万人，同比减少30.1%。

（二）特殊工时

深圳市全年共审批不定时工作制企业523家，同比增加35.4%。审批企业在岗职工达到39.9万人，其中实行特殊工时制度岗位职工有21万人，同比增加一倍。
（三）欠薪保障

2009年全市共使用欠薪保障基金3643万元为90家用人单位的12384名员工垫付欠薪，垫付欠薪用人单位数、垫付金额、垫付人数分别比2008年减少6.3%，17.4%，8.9%。
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七、劳动保障监察

全年深圳市劳动保障监察部门共检查用人单位46729家次，同比减少23.32%，涉及劳动者人数516.73万人次。
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八、劳动人事争议仲裁及公务员申诉控告

全年各级劳动争议仲裁机构共立案受理案件37141宗，同比减少22.73%，涉及劳动者人数77314人。全年审结仲裁案件38968宗，比去年减少6.39%。各级人事争议仲裁机构共受理人事争议案件16宗，同比减少15.79%；共受理公务员申诉案件5宗，同比增加66.67%。
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九、公务员及事业单位人员招聘

2009年深圳市行政机关公务员及参公管理事业单位工作人员总招录（聘）1245人，同比增加132.71%。其中，行政机关招录（聘）1129人，参照公务员管理事业单位招录（聘）116人。

2009年深圳市公开招考职员人数为2465人，同比增加54.64%。

十、其他人力资源保障业务

（一）人力资源和社会保障信访

2009年深圳市人力资源和社会保障信访部门受理群众来信来访89129宗，涉及18.90万人次，同比减少28%和47.1%。
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（二）行政争议案件处理

2009我局全年处理的行政争议案件总数为847宗。其中，行政诉讼案件385宗，行政复议答复案件382宗，行政复议审查案件80宗。
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