
附件5

第46届世界技能大赛深圳集训基地

遴选评审表

（纸质资料评审部分）

申请单位：                          申请承办项目：                   
1.纸质资料评审
	评  估  内  容
	评审
分值
	评审方法和标准
	评审
得分

	大项
	小  项
	
	
	

	规章制度
（5分）
	规章制度
	5
	查看申办单位是否制定建全的规章制度，确保能够公开公平公正开展选手选拔工作。规章制度建全得5分，有规章制度但仍需完善得3分，无规章制度得0分。
	

	技术团队
（30分）
	*裁判长
	10
	考察申办单位是否联系好项目裁判长，裁判长原则上应担任过世界技能大赛全国或省选拔赛裁判，且专业技能高超，得到行业普遍认同。
近5年内担任过国赛裁判长的得10分，近5年内担任过国赛裁判或省赛裁判长的得8分，近5年内担任过省赛裁判或市赛裁判长的得5分，未确定人选得0分。
	

	
	*专家、教练、翻译、技术保障人员
	20
	考察申办单位是否有确定的相关专业丰富生产实践经验的专业技术人员可担任竞赛专家（至少2人）、教练（至少2人）、翻译（至少1人）、技术保障人员（至少1人）。按以上要求有6人得15分，每增加1名专家或教练得1分，最高20分。未达到要求得0分。
	

	经费
（15分）
	*基地运作经费
	15
	考察申办单位是否承诺保证充足的竞赛经费，可以满足市级选拔赛务组织、省赛前集训选手的训练及食宿等（不包含学校老师加班费用）。预算15万以上得15分，预算10-15万得10分，预算5-10万得5分，预算1-5万得1分，无则得0分。
	

	办赛
经验
（15分）
	竞赛获奖

情况
	5
	考察申办单位选派的选手在申办项目方面近5年参赛获奖情况。获得过世界技能大赛省级以上选拔赛或省级以上职业技能竞赛前3名得5分，获得过世界技能大赛深圳市选拔赛或市级职业技能竞赛前3名得3分，获得过市级以下职业技能竞赛前3名得2分，无则得0分。
	

	
	竞赛承办

经验
	10
	考察申办单位申办项目近5年竞赛承办经验。承办过世界技能大赛（省选拔赛以上）得10分，承办过世界技能大赛深圳市选拔赛得8分，承办过职业技能竞赛得5分，无则得0分。
	

	纸质资料评审分数（65分）
	


评审专家签名：                                      年       月       日

注:评审表中带“*”号项目为必须达标项目，如有任何一项得0分，即取消评审资格。

第46届世界技能大赛深圳集训基地

遴选评审表

（实地考察评审）

申请单位：                          申请承办项目：                   
2.实地考察评审
	评  估  内  容
	评审
分值
	评审方法和标准
	评审
得分

	大项
	小  项
	
	
	

	场地
（10分）
	*基地场地

情况
	5
	考察申办单位是否具有符合本次选拔赛要求的场地；场地环境应与世界技能大赛组织对场地安全、环境保护、卫生等要求相符合或相近。能提供10个以上训练工位得5分，提供8-10个训练工位得4分，提供5-7个工位得2分，少于5个得0分。
	

	
	*场地安全、环保、卫生

情况
	5
	考察场地环境是否与世界技能大赛组织对场地安全、环境保护、卫生等要求符合或相近。符合得5分，基本符合得3分，不符合得0分。
	

	设备
（15分）
	*竞赛设备

情况
	15
	考察申办单位是否具有能满足承办项目选拔赛及集训需求的设备、设施情况。具有足够数量世赛相同品牌型号设备得15分，具有部分世赛相同品牌型号设备得10分，具有其他品牌设备可以基本满足需求得5分，无法满足得0分。
	

	后勤保障
（8分）
	*后勤保障

设施
	4
	考察申办单位能否提供足够的生活设施等服务，可以保障选拔赛和集训选手的食宿。可以保障10-15人得4分，5-9人得3分，5人以下得2分，无法保障的得0分。
	

	
	*后勤保障

人员
	4
	考察申办单位拟安排后勤保障工作人员数量，10人以上得4分，5-9人得3分，5人以下得2分，0人得0分。
	

	应急预案（2分）
	应急预案
	2
	考察申办单位是否制定完善可行的应急预案，有选拔赛及集训工作应急预案且完善可行得2分，有非选拔赛及集训工作应急预案得1分，无应急预案得0分。
	

	实地考场评估分数（35分）
	

	基地遴选评审总分（100分）
	

	评审意见和建议
	


评审专家签名：                                      年       月       日

注:评审表中带“*”号项目为必须达标项目，如有任何一项得0分，即取消评审资格。
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