2010年深圳市交通运输行业汽车驾驶员

职业技能竞赛活动实施方案
    一、竞赛宗旨

    发展壮大技能人才队伍，促进行业从业人员技能进步，推进现代产业体系建设，推动经济发展方式转变；搭建技能人才展示技艺技能、相互学习交流的平台，及时发现、选拔和培养技能人才；促进广大从业人员学习技能、钻研业务、提高技艺，营造尊重知识、尊重技能、尊重人才的良好氛围。

    二、主办单位及组织机构

主办单位：深圳市交通运输委员会

    承办单位：深圳市交通运输培训中心

    协办单位：深圳市出租小汽车行业协会、深圳市道路运输协会

成立2010年深圳市交通运输行业汽车驾驶员职业技能竞赛组委会及组委会办公室，成员如下：

（一）竞赛组委会。

主  任：于宝明  深圳市交通运输委员会副主任 

副主任：黄煌辉  深圳市交通运输委员会安全管理处处长
高旭敏  深圳市交通运输委员会公共交通处处长

庄仕成  深圳市交通运输委员会客运交通管理局局长  

袁虎勇  深圳市交通运输委员会人事处副处长

刘雄华  深圳市人力资源和社会保障局职业能力建设处

副处长

罗  璇  深圳市职业技能鉴定指导办公室副调研员 

岳  峰  深圳市出租小汽车协会副会长、秘书长 

王光照  深圳市道路运输协会副会长、秘书长

（二）竞赛组委会办公室。

主任（兼）：黄煌辉 深圳市交通运输委员会安全管理处处长

副主任：陈  焱 深圳市交通运输委员会安全管理处副处长

戴建勋 深圳市交通运输委员会客运交通管理局副局长
        王巧荣 深圳市交通运输培训中心副主任

成  员：高书东、倪瑾、谭明键、关佐彤、姚泽薇、刘新祥

三、竞赛工种

出租汽车驾驶员、营运大客车驾驶员（汽车驾驶员A)。 

四、参赛条件

（一）出租汽车驾驶员。

1. 在我市出租小汽车运输企业就业，且有1星级以上称号，或在本市连续从事出租汽车驾驶8年以上的驾驶员，均可报名参赛。

2. 参赛选手必须遵守国家有关法律法规，具有良好的职业道德，爱岗敬业，锐意进取，刻苦钻研技术，勇于创新。

（二）营运大客车驾驶员。

1. 在我市道路旅客运输企业持《中华人民共和国道路运输从业人员从业资格证》上岗、办理了劳动用工合同手续、有8年以上相关工作经验的营运大客车驾驶员，均可报名参赛。

2. 参赛选手必须遵守国家有关法律法规，具有良好的职业道德，爱岗敬业，锐意进取，刻苦钻研技术，勇于创新。

（三）资格审核。

参赛选手需填写报名表格（附件1），报名表格须由单位加盖公章，报名及参赛时须提供身份证查验。

五、赛程安排

（一）出租汽车驾驶员竞赛。

分初赛、复赛、决赛三个阶段进行。

（二）营运大客车驾驶员竞赛。

分初赛、决赛二个阶段进行。

六、竞赛内容与标准

（一）竞赛内容。

包括理论知识及实际操作技能两部分。

（二）竞赛标准。

1. 出租汽车驾驶员

初赛、复赛、决赛分别以深圳市职业技能鉴定（出租汽车驾驶员）考核大纲中初级、中级、高级出租汽车驾驶员相关要求命题。

2. 营运大客车驾驶员

初赛、决赛分别以国家职业资格中级汽车驾驶员、高级汽车驾驶员标准相关要求命题。

七、竞赛程序及规则

（一）出租汽车驾驶员：

1. 初赛。理论和实操竞赛成绩均实行百分制，满分100分，双科成绩均在60分以上为合格。双科合格者进入复赛，如双科合格者超过800名，则取前800名进入复赛。

2. 复赛。理论和实操竞赛成绩均实行百分制，满分100分，双科成绩均在60分以上为合格。双科合格者进入决赛，如双科合格者超过200名，则取前200名进入决赛。

3. 决赛。理论和实操竞赛成绩均实行百分制，满分100分，双科成绩均在60分以上为合格。在合格者中，以理论、实操成绩合计总分为依据，从高至低排名，为个人赛排名。

（二）营运大客车驾驶员：

1. 初赛。理论和实操竞赛成绩均实行百分制，满分100分，双科成绩均在60分以上为合格。双科合格者进入决赛，如双科合格者超过100名，则取前100名进入决赛。

2、决赛。理论和实操竞赛成绩均实行百分制，满分100分，双科成绩均在60分以上为合格。在合格者中，以理论、实操成绩合计总分为依据，从高至低排名，为个人赛排名。

八、竞赛时间安排

（一）宣传发动阶段

本文印发至2010年8月15日。

（二）组织实施阶段

1. 出租汽车驾驶员：2010年8月23日至9月30日（具体时间安排以参赛证上所列为准）

（1）初赛：2010年8月23日至9月15日；

（2）复赛：2010年9月16日至9月25日；

（3）决赛：2010年9月26日至9月30日。

2. 营运大客车驾驶员：2010年9月16日至9月30日（具体时间安排以参赛证上所列为准）

（1）初赛：2010年9月16日至9月25日；

（2）决赛：2010年9月26日至9月30日。

（三）总结表彰阶段。

1. 2010年10月15日前组织召开表彰大会；

2. 对竞赛工作进行总结；

3. 表彰优胜单位和优胜者。

九、奖项设置及奖励办法

（一）对组织选拔活动、竞赛活动成绩突出单位，由竞赛组委会授予优秀组织奖。

（二）各竞赛工种分别设立个人奖15名，其中一等奖1名、二等奖5名、三等奖9名，由市交通运输委员会授予“深圳市交通运输行业技术能手”称号。

（三）在各阶段竞赛中双科成绩合格者，由市人力资源和社会保障局颁发相应的职业资格证书。

（四）本次竞赛鼓励措施按广东省人民政府办公厅《关于开展2010年广东省职业技能大赛和广东省第五届“省长杯”工业设计大赛的通知》（粤办函〔2010〕132号）、深圳市政府《关于开展2010年广东省职业技能大赛和第五届“省长杯”工业设计大赛的通知》以及深圳市推进广东省职业技能大赛组委会的有关规定执行。

十、报名方式

（一）报名办法。

各企业根据相关工种参赛条件择优推荐，并填写报名汇总表（附件2）由企业统一到深圳市交通运输培训中心报名。

（二）报名所需资料。

1. 报名表（附件1）、报名汇总表（附件2）

2. 选手本人身份证、从业资格证书、星级证书、深圳市劳动保障卡等证件复印件并验原件

3. 选手本人3张大一寸免冠黑白近照和2张大一寸免冠彩色近照

（三）报名时间。

本文印发至8月15日。

（四）报名地点。

深圳市交通运输培训中心（福田区梅林路东36号鹏运大厦西侧二楼办事大厅）

（五）联系人及咨询电话。

刘新祥：83112090、13825244619

叶雪峰：83310006、13602515986

十一、有关要求

（一）各企业应把参加竞赛和促进企业技术进步、加强精神文明建设及构建和谐社会的要求有机结合起来，认真做好本企业参赛人员的组队和选拔工作。

（二）为保证大赛公平公正，本次竞赛聘请社会监督员对竞赛全过程予以监督。

（三）各参赛人员在竞赛中不得冒名顶替、弄虚作假，一经发现查实，将取消参赛资格和成绩。

（四）竞赛组委会对竞赛文件拥有最终解释权。

附件：1．2010年深圳市交通运输行业汽车驾驶员职业技能
竞赛个人报名表

      2．2010年深圳市交通运输行业汽车驾驶员职业
技能竞赛报名汇总表

2010年深圳市交通运输行业汽车驾驶员

职业技能竞赛个人报名表
竞赛类别：□出租汽车驾驶员□营运大客车驾驶员　　编号：　　　　　　　
	姓　　名
	
	性　　别
	
	贴照片处

	出生年月
	
	学　　历
	
	

	身份证

号  码
	
	籍　　贯
	
	

	单位名称
	
	职业资格

等级（星级）
	

	联　　系

电　　话
	
	联　　系

地　　址
	

	个人简历
	

	单位意见
	单位盖章：

　年　　　月　　　日　　　　　　　


备注：出租车驾驶员职业资格等级按“星级”填写。

2010年深圳市交通运输行业汽车驾驶员

职业技能竞赛报名汇总表

参赛单位（盖章）：　　　　　　　　　　　　　　　
竞赛类别：□出租汽车驾驶员□营运大客车驾驶员
领队姓名：　　　　　　职务：　　　　　　　手机：　   　　 　

	序号
	姓名
	性别
	手机
	职业资格等级

（星级）
	备注

	１
	
	
	
	
	

	２
	
	
	
	
	

	３
	
	
	
	
	

	４
	
	
	
	
	

	５
	
	
	
	
	

	６
	
	
	
	
	

	７
	
	
	
	
	

	８
	
	
	
	
	

	９
	
	
	
	
	

	１０
	
	
	
	
	

	１１
	
	
	
	
	

	１２
	
	
	
	
	

	１３
	
	
	
	
	

	１４
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