2014年深圳市技能人才基础信息
人才调查问卷（题目及说明）
先生/女士：您好！
为我局能真实掌握现深圳市各企业技能人才队伍建设现状，为我市下一步技能人才建设工作提供重要依据，更好地为企业、人才提供相关服务，特开展本次调研工作。在此，非常感谢您对本次调查的大力支持。
填写说明：
1、 本套调查问卷共含三份文档：《题目及说明》、《答题纸》与《机读卡》。除题目中明确要求在《答题纸》中作答的题目以外，其他题目均在《机读卡》上作答。注意，《题目及说明》上不出现答案。完成后将三份文档一并上交。
注：若由“企业自行组织”，请将所有选择题答在《答题纸》中“第二部分”对应题号后；若由“佐佑调研小组入企组织”，佐佑调研小组会携带足够份数的《机读卡》至贵企业组织问卷填写。
2、 《答题纸》的填写请统一使用深色中性笔，保证所填写文字工整、清晰明了；《机读卡》填写请务必使用2B铅笔进行填涂。
第一部分  个人基本信息
1. 您的性别（          ）
A: 男    B：女

2. 您的年龄（          ）
A：20岁及以下    B：21—25岁    C：26—30岁    D：31—35岁    
E：35—40岁      F：41—45岁    G：46—50岁    H：51岁及以上
3. 您的学历（          ）
A：初中\中专及以下    B：高中    C:中职\技校    D:高职    C：大专    D：本科    E：研究生及以上
4. 您的工龄(自开始工作起计算)（          ）
A:2年及以下    B:3—5年    C：6—10年    D：11—15年   E:16—20年
F:21—30年     G:31—40年    F:41年及以上

5. 您目前是否任职所在企业的管理岗位？（        ）
A:无管理职务    B:班组长    C:车间主任\技术主管    D:厂长\副厂长
E:公司领导

6. 您在您单位是否参与新产品开发或技术改造？
A:参与并担任主要成员    B:参与    C:未参与    D:不清楚
7. 您认为单位领导对技术工人／技能人才的重视程度如何？
A:非常重视    B:比较重视    C：一般    D：不重视   E:很不重视
8. 【请在答题纸上作答】您目前的年度薪酬收入（全年货币总收入）           元
9. 您在单位是否曾以技术成果参与分配？
A:技术入股    B:出售专利    C：奖金    D：其他形式   E:没有
第二部分  个人技能情况
10. 您是否具有企业自行颁发的技能证书（此为多选题）？
A:暂无    B:初级工    C：中级工    D:高级工    E：技师      F：高级技师
11. 您是否具有国家认可的职业资格证书(此为多选题)？
A:暂无    B:初级工    C：中级工    D:高级工    E：技师      F：高级技师
12. 您拥有的国家认可的职业资格证书取证地区为（如有）：
A:深圳市    B:深圳市外广东省内    C：广东省以外中国大陆内     D：中国大陆外    
13. 【请在答题纸上作答】请您更具体地描述您所持有的职业资格证书情况。
A：暂  无   [计划考证时间：________年；         计划考证工种：_________  ]

B：初级工   [取证时间：__________年 ； 取证工种：__________；  取证地区：__________]
C：中级工   [取证时间：__________年 ； 取证工种：__________；  取证地区：__________]
D：高级工   [取证时间：__________年 ； 取证工种：__________；  取证地区：__________]
E：技  师   [取证时间：__________年 ； 取证工种：__________；  取证地区：__________]
F：高级技师  [取证时间：__________年 ； 取证工种：__________；  取证地区：__________]
14. 您是否想获得国家职业资格证书？
A:非常想    B:想    C：无所谓    D：不想
15. 【请上题选填D的作答】如果您不想考取职业资格证书，原因是什么？
	A：考取证书对提升工作技能无实际帮助
	B：当前企业并不看重是否持有证书，不影响涨薪与就业
	C：没想好考取什么工种
	D：成为技术工人不是我的职业发展目标，所以不需要考


16. 您是否具有专业技术职称（          ）
A:暂无    B:初级    C：中级    D:副高级    E:研高级
17. 您认为职业资格证书对您个人职业发展\收入的关联程度多大？（          ）
A:紧密相关   B:比较重要    C：一般重要    D：几乎没关系    E:完全无关
18. 您认为以下因素中哪些对您个人职业发展\收入有影响(请按照重要性排序选择3个答案）？ 
A:学历    B:技能等级    C:技术职称    D:所在岗位\层级   E:岗位贡献

F:工作资历    G:领导评价    H：市场上本工种\岗位的紧缺度   
I:其他_______________
19. 您认为您是否能够胜任现在所在岗位？
A：完全能


B：能


C：一般



D：不能
第三部分  技能培训情况
20. 您所拥有的技能主要来自哪些方面(请按照重要性排序选择3个答案）？
A:过往全日制职业技术教育    B:自学    C:师傅带徒弟    
D:企业内部举办的培训课程    E:委托外部的技术\技能培训    
F:与同事\技能专家的交流分享
21. 您认为对自己而言最有效的培训\培养方式是什么（请按有效程度选择前三种）？
A:过往全日制职业技术教育    B:自学    C:师傅带徒弟    
D:企业内部举办的培训课程    E:委托外部的技术\技能培训    
F:与同事\技能专家的交流分享
22. 您所在企业有无系统、专业的技能人才培养计划？（          ）
A:暂无且无计划    B:暂无但未来三年内打算设计培养计划    C:有

23. 您所在企业是否成立内部培训机构，其培训效果如何？（      ）
A:暂无且无成立计划    B:暂无但未来三年内打算成立内部培训机构

C:有，且效果很好    D:有，效果一般    E:有，但效果很少
24. 您对所在单位的培训满意吗？
A：非常满意


B：满意


C：基本满意



D：不满意
25. 您的技能通过以下哪种方式得到了认证？（      ）
A:参加政府考试   B:参加技能竞赛    C：参加行业协会的考试    D：参加企业内部考试    E:没有认证
我们承诺您填报的资料将严格保密，再次感谢您对本次调查工作的大力支持！
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