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技能竞赛实施方案

一、竞赛宗旨
为贯彻落实国务院《珠江三角洲地区改革发展规划纲要（2008－2020年）》和《中国制造2025》，加快国家创新型城市建设要求，决定举办2015年深圳市工业机器人设计与管理职业技能竞赛，。着力满足我市制造业智能化转型升级过程的迫切需要，力求通过竞赛培养造就一批在智能制造业领域具有精湛技艺的应用型技能人才。
二、组织机构
（一）主办单位：深圳市人力资源和社会保障局
                深圳市机器人协会
（二）承办单位：深圳市连硕机器人职业培训中心
（三）协办单位：深圳市职工教育和职业培训协会
深圳市高工产业研究有限公司
（四）支持单位：中国青年企业家协会
                    深圳大学
                    深圳职业技术学院
                    国际机器人及智能装备产业联盟
                    机器人在线
     （五）技术指导单位：深圳市职业技能鉴定指导办公室
（六）组委会
大赛总顾问：徐扬生 院士
主  任：曾映明  市人力资源保障局党组成员
成  员：朱  虹  市人力资源保障局职业能力建设处处长
崔歧平  市职业技能鉴定指导办公室主任
毕亚雷  市机器人协会秘书长
杨  娅  连硕机器人职业培训中心
（七）组委会办公室
主  任：杨  娅   连硕机器人职业培训中心
副主任：孙从争  市人力资源保障局职业能力建设处副处长
余艳光  市职业技能鉴定指导办公室副主任
       张小飞  高工产业研究有限公司
马  阳  市职工教育和职业培训协会副秘书长
成  员：燕中元  连硕教育投资管理有限公司
        秦国良  高工产业研究有限公司
        余任冲  连硕机器人职业培训中心
        黄志文  市职业技能鉴定指导办公室
罗  璇  市职工教育和职业培训协会
方少钟  市职工教育和职业培训协会
办公室下设3个组
监督仲裁组：深圳市人力资源和社会保障局相关人员、企业代表、机器人行业专家代表等组成。
裁判组：优先从深圳市职业技能鉴定考评员库抽取裁判员。
赛务组：由主办方与承办方相关工作人员组成。
三、竞赛项目
工业机器人设计与管理。
四、参赛对象和条件
（一）参赛选手必须遵守国家有关法律法规，具有良好的职业道德，爱岗敬业，锐意进取，刻苦钻研技术，勇于创新。
（二）参赛选手具备如下条件之一的，可通过报名参赛。
1.在机器人企业从事工业机器人设计与管理及相关工作；
2.由机器人相关协会或组织推荐；
3.工业机器人设计与管理专业相关学校或培训机构推荐。
（三）团体赛以企业为单位组队，同一企业只允许推荐一个团队参赛。
五、赛程设置
（一）个人赛：分为初赛、决赛两个阶段进行。
（二）团体赛：只进行一轮实际操作比赛。
六、竞赛内容和标准
（一）个人赛初赛：包括理论竞赛及实际操作竞赛两部分，参照深圳市工业机器人设计与管理（三级）专项能力标准。理论竞赛采用闭卷笔答模式，实际操作竞赛为机器人应用技能测试。
（二）个人赛决赛：依据行业发展现状及企业实际应用的知识及技能进行实际操作比赛，重点考核人员综合解决问题能力，通过机器人实现视觉识别、分拣。
（三）团体赛：依据行业发展现状及企业实际应用的知识及技能进行实际操作比赛，重点考核人员综合解决问题能力，通过机器人实现视觉识别、分析、定位、组装。
七、竞赛程序及规则
（一）个人赛初赛。
竞赛内容由理论竞赛和实际操作竞赛两部分组成。理论竞赛部分和实际操作竞赛部分均实行百分制，60分为合格。双科合格者且总分前20名进入决赛（以理论成绩占20%、实际操作成绩占80%的权重加权合计计算总分）。
（二）个人赛决赛。
个人赛决赛只赛实际操作，排名按实际操作得分进行排名，当出现分值相同时，以完成时间短者居前。
（三）团体赛。
团体赛只赛实际操作，每个企业组织3名员工参赛，排名按实际操作得分进行排名，当出现分值相同时，以完成时间短者居前。
八、竞赛时间安排
（一）宣传发动阶段
发文即日起至2015年11月10日。
（二）赛前培训阶段
2015年11月10日至11月27日。
（三）组织实施阶段
1. 参赛报名：
2015年10月8日至11月10日。
2. 个人初赛：
理论：2015年11月27日；
实操：2015年11月28日。
3. 个人决赛：
实操：2015年12月11日。
4.团体赛：
实操：2015年12月11日。
（四）总结表彰阶段
总结表彰：2015年12月11日。
九、申诉与仲裁
（一）参赛选手对赛场提供的设备、工具不符合规定或竞赛设备、工具损坏以及工作人员违规行为等，均可以提出申诉。
（二）现场申诉最迟应在本场竞赛评分结束半小时内提出 ，超过时效将不予受理。申诉时，应以书面形式向监督仲裁组提出，由监督仲裁组进行裁决。
（三）监督仲裁组有权对赛场违规选手的违规行为做出查处和裁决，监督仲裁组的裁决为最终裁决，参赛选手不得因对仲裁处理意见不服而停止比赛或滋事，否则按弃权处理。
（四）如对比赛成绩有异议的，在成绩公布之日起5日内，根据《深圳市职业技能鉴定成绩核查办法》按相关程序进行核查。
（五）如竞赛出现不可预见的异常情况，由监督仲裁组商竞赛主办单位后，做出决定。
十、奖项设置及奖励办法
（一）个人赛奖项。
1、个人赛初赛双科合格者由深圳市人力资源和社会保障局核发工业机器人设计与管理三级专项职业能力证书。
2、个人赛决赛设一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名，由竞赛组委会颁发荣誉证书及奖金,其中一等奖奖金3万元、二等奖每人2万元、三等奖奖金每人1万元。
3、对个人赛决赛成绩前6名且获得三级专项能力证书的选手，由深圳市人力资源和社会保障局授予“深圳市技术能手”称号。
4、通过本次竞赛获得一、二、三等奖的选手在申请办理人才引进入户时，按我市当年人才引进政策获得相应积分奖励。
5、通过本次竞赛取得专项职业能力证书人员，符合当年从业人员培训补贴政策规定的，可申请职业培训补贴。
（二）团体赛奖项。
团体赛设一等奖1个、二等奖2个、三等奖3个。其他规定时间内完成比赛的参赛团队将授予“技术先进单位”证书。
十一、报名方式
（一）报名办法。
1、个人赛
符合报名条件的个人，可登录职工教育和职业培训协会网站报名，报名成功后可自动生成报名表（报名网址：http://www.szzx.org.cn/），选手需将报名表及其他报名资料于报名截止前交到报名点审核。
各企业可根据本企业选手的报名情况，填写报名汇总表，并将选手报名资料收齐后统一交报名点审核。
2、团体赛
团体赛不需网上报名，参赛选手必须以企业为单位报名参赛，由同一企业三名选手组队后填写企业团体赛报名表后直接交到团体赛报名受理点。
（二）报名资料。
个人赛：
1.个人报名表（网站报名后自动生成）；
2.选手本人身份证复印件并验原件；
3.选手本人大一寸免冠黑白证件照一式5张；
4.小型6轴机器人选型（在打印出来的报名表下方注明）：
A.柯马  B.KUCA  C.三菱  D.爱普生、 E、埃夫特 
F、自备
组委会最终在报名结束前公布比赛使用设备。
5.企业集体送资料审核时，还需附上报名汇总表。
团体赛：
1.企业团体赛报名表；
2.团队成员身份证复印件并验原件。
（三）报名时间：2015年 10月8日至11月10日。
（四）报名资料审核点及联系人咨询电话：
1.个人报名资料审核点：
深圳市职工教育和职业培训协会
联系人：李季勇 杨茜  
联系电话：82997882
地址：深圳市福田区福强路1007号高训大厦1612室
2.团体赛报名审核点：
深圳市高工产业研究有限公司
联系人：李娜
联系电话： 26981898-880，手机：18824282425
地址：深圳市南山区沿山路22号火炬创业大厦10楼
十二、其他要求
（一）各企业应把参加竞赛和促进企业技术进步、加强精神文明建设及构建和谐社会的要求有机结合起来，认真做好本企业参赛人员的组队和选拔工作；
（二）为保证大赛公平公正，本次竞赛聘请社会监督员对竞赛全过程予以监督；
（三）各参赛人员在竞赛中不得冒名顶替、弄虚作假，一经发现查实，将取消参赛资格和成绩；
（四）竞赛组委会对竞赛文件拥有最终解释权。
十三、竞赛说明
（一）如个人赛报名人数少于50人，本次竞赛将自动取消。
（二）如团体赛报名企业少于10家，团体赛将自动取消。

