附件4

企业自建线上培训平台技术要求
一、资质要求

（一）企业规模：企业员工（不含劳动派遣人员、人才租赁、人力资源服务外包人员）人数不少于10000人，属集团公司申报的，可包括下属子公司、分支机构员工人数。

（二）注册地址：公司注册地在深圳（提供营业执照复印件）。

（三）技术团队：在深圳本地有不少于5人稳定技术团队。

（四）平台架构：B/S模式（云平台构架）（提供系统技术架构图）。
（五）运营时间：截至2020年6月30日，平台正式上线运营满一年（含）以上。

二、功能要求

线上培训平台应具备线上授课、人脸抓拍、断点续播、随机打卡等功能，并采取信息安全技术防止培训数据作弊、篡改。

（一）课程管理：支持视频、音频、文档（WORD，PPT,PDF）等格式的课件播放；无手机系统兼容性问题；能记录学习过程完整数据并对数据进行计算、校验和存储。

（二）直播功能：直播并发量不少于500人；直播过程中支持学员发言、随机打卡等功能；支持视频直播、音频直播等多种模式；支持直播过程中自动识别并自动屏蔽不合规、不合法发言（企业不开展直播培训的，对此项功能不做要求）。

（三）学习过程防拖拽、防快进：补贴类课程设置禁止拖动和关闭倍速快进功能。
（四）抓拍人脸功能：执行统一抽检规则和要求，完成抽检照片抓拍并上传至监管平台。
（五）防虚拟摄像头打卡：具备防虚拟摄像头打卡功能，切实保障员工真实有效参与培训。

（六）断点续播功能：学习过程中断后，再次进入课程可从断开位置继续学习。

（七）终端支持：点播课程播放器支持多数主流浏览器，浏览器版本兼容性好。

（八）在线学习能力：支持3000人同时在线课程学习。
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