
项目支出绩效自评表
项目名称 社保征收稽核业务 项目金额 240000
主管部门 深圳市社会保险基金管理局 实施单位

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分
年度资金总额 80000.00 10000.00 135.00 10 0.01 0.10 

其中：当年财政拨款 80000.00 10000.00 135.00 — 0.01 —
上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

社保征收稽核业务

受疫情影响及落实国务院“严格规范行政执法、减少对企业正常经营的干
扰“的指导精神，主动下企业稽核次数减少，完成稽核业务培训1次，培训
合格率达到100%，社会保险综合参保率达到95%，社会满意度达到95%

。

年度绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 开展培训场次 5次 1 10 2

受疫情影响及落实国务院“严格规范行政执
法、减少对企业正常经营的干扰“的指导精
神，主动下企业稽核次数减少，相应的培训
次数也减少，2020年没有完成原预期目标。

质量指标 培训合格率 100% 100% 15 15

时效指标 培训及时性
2020年11月

前
2020年11月
之前完成培训

15 15

成本指标 成本控制率 ≤100% 10% 10 10

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
社会保险综合

参保率
≥95% 95% 20 19 社会保险综合参保率有待提高

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标 社会满意度 ≥95% 95% 20 19
虽完成了基本工作，但是没有对社会满意度
开展调查，今后将完善满意度问卷采集相关

方面的工作。
总分 100 80.1 —


