
深圳市尔泰科技有限公司博士后创新实践基地
2022年招聘博士后简章
一、研究工作方向：

主要但不限于人工智能及应用、物联网技术及应用、数据科学及应用等方面的研究，加速科研成果转化，探索深化产学研结合的新机制；培养博士后的专业学科为：计算机科学与技术、信息与通信工程 、​软件工程、电子科学与技术、控制科学与工程、仪器科学与技术 、电气工程、管理科学与工程等专业。
二、应聘条件：

1、拥护社会主义，遵守国家法律，执行企业制度；
2、近两年内在国内、外获得博士学位，品学兼优，身体健康，年龄在35岁以下，符合国家的相关规定；
3、具有敬业精神和较强的研发能力，所学专业、研究方向与本站的项目相近；
4、能全脱产在本站从事博士后研发工作；
5、符合创新基地规定的其他条件。
三、工作待遇：

1、博士后在站期间企业提供的博士后基本薪酬；政府生活补助（开题、中期考核通过的博士后，可按阶段申请深圳市提供的配套补助）；

2、 按照深圳市有关规定办理社保等各项福利；可享受年休假、法定节假日等法定假期及其他相关员工福利；

3、公司提供富有市场竞争力的薪酬待遇；
4、深圳市政府配套提供给博士后每年18万元的生活补助（两年在站36万，出站留深30万）；可协助申请深圳市博士后等各项政府补贴（具体情况见深圳市相关政策文件）；
5、落户深圳（配偶、子女可随迁），可享受深圳市政府租房补贴3万元；

注:（以上政策调整以市区政府公布的最新补贴政策为准，企业只对符合条件的人员申请提供协助）
四、招聘流程：
1、个人简历（含学历、工作经历、主要研究成果索引）；

2、博士学历相关证明资料、博士生导师的推荐信；

3、拟选课题研究计划书（3000-5000字）；

4、博士研究生毕业证书和博士学位证书扫描件；

5、博士论文、两篇代表作的电子版（应届毕业博士生可不提交博士论文）；

6、个人免冠证件照电子版。

有意应聘者，申请人以邮件方式将以上电子版材料发送至本单位告联系人邮箱.
五、联系方式： 

联系人：郑小姐 eastet003@eastet.com 

电  话: 13823558744 

（邮件主题请注明：博士后应聘+本人姓名+所在学校或单位名称）
