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中国科学院深圳先进技术研究院-深圳市血液中心
博士后联合培养团队招聘公告

联合培养团队情况简介：
深圳市血液中心成立于1984年，1998年加挂“深圳市输血医学研究所”牌子，系深圳市卫生健康委员会直属的公益一类事业单位，是一所集采供血、临床输血技术服务和输血医学研究及教学于一体的公共卫生机构。深圳市血液中心于2023年2月获批深圳市博士后创新实践基地，累计承担国家、省自然科学基金及市厅级重点科研项目 111 项，牵头研制国家卫生行业标准，获省市级科技奖 6 项，拥有国际及国家发明专利授权 27 项（其中6项已实现成果转化），与英国剑桥大学输血医学部、荷兰Maastricht大学医学中心移植免疫学及组织配型实验室、美国癌症研究所、美国科罗拉多大学、日本大阪血液中心、国家卫生健康委临床检验中心、中国医学科学院输血医学研究所、中国食品药品检定研究院等国际国内科研机构开展广泛的科研合作，为医疗机构和委托单位提供疑难血型鉴定、输血疑难配型、DNA亲权鉴定、HLA基因分型等检测服务，为临床实体器官、造血干细胞移植及临床输血安全、精准、有效提供技术指导和保障。
中国科学院深圳先进技术研究院生物医药与技术研究所是深圳先进技术研究院9个核心研究单元之一，致力于以临床需求与重大疾病为导向，以产业应用带动科研，突破核心关键前沿技术和创新药物研制，引进和培养一流的人才梯队，深化区域产学研转化，促进生物医药临床与生物产业的经济发展，造福民生健康。研究领域包括：生物技术（细胞治疗、免疫治疗等）、AI制药与生物技术创新、生物材料、生物制药等。这里凝聚了大批高精尖科研人才，他们在科研与产出上优势明显，有着极强的科研引领力和创新能力。联培项目合作导师李洋博士先后于欧洲意大利国家科学院、美国堪萨斯纳米技术研发中心及科罗拉多大学从事纳米免疫学、癌症免疫学方面的研究，希望通过联培博士后积极探索医学、血液和免疫领域的高水平研究人员培养模式，促进深圳市医学事业高质量发展。
招聘岗位：博士后
招聘专业：临床检验诊断技术、免疫学、遗传学等相关专业。
研究方向：围绕免疫遗传、移植免疫、输血医学等领域开展群体遗传、疾病关联、移植效果及临床输血等方面的基础与临床应用研究；系统开展人类组织相容性抗原及血型系统的检测新技术研发；开展CAR-T、CAR-NK等细胞治疗研究；开展血液应急保障体系建设及献血人群队列等研究；开展公共卫生策略及标准化技术规范体系建设和区域基因图谱绘制等研究。
招聘人数：2名
博士后人员待遇：
1.博士后在站期间纳入深圳市血液中心人事管理范围，其人事、组织关系、社会保险、住房公积金等由中心统一管理。
2.博士后人员实行年薪制。A岗年薪55万元/年，B岗年薪45万元/年，以上薪酬含五险一金、住房补贴、深圳市博士后津贴等。
3.博士后在站期间至出站后12个月内，以深圳市血液中心为第一单位获得的课题立项、以第一作者发表的论文、出版的著作、授权的专利、科研成果奖和成果转让，可按中心规定享受科研成果奖励。
申请人资格：
1.具有国家管理部门认可的博士毕业证和学位证，品学兼优，身心健康，年龄在35岁(含)以下；
2.获得博士学位年限不超过3年，且进入博士后流动站不超过2次(包含2次);
3.具有较高的学术水平和科研工作能力，符合工作站规定的其他条件。
申请流程：
1.提交材料：申请者将申请材料发送至联系人邮箱，邮件标题请注明“博士后应聘+姓名”，附件主要包括
（1）中/英文个人简历（含研究内容、研究成果、荣誉证书等）
（2）博士后初步研究方向及计划（2000字以内）
（3）身份证、博士学位证扫描件（pdf格式）
（4）代表性论文及其他能证明申请人科研能力的材料扫描件(pdf格式)
   2.深圳市血液中心将针对提交的材料进行初筛，择优组织面试
联系方式：
联系电话：0755-83366779 李老师、王老师
简历接收邮箱：szbcbgs@wjw.sz.gov.cn（邮件标题请注明“博士后应聘+姓名”）
地址：深圳市福田区安托山一路2号深圳市血液中心1009


