附件4

[bookmark: _GoBack]项目综合评分表

	评分信息
	
	序号
	评分项
	行号
	内容
	具体分值
	评分准则

	1
	价格
（20）
	1
	投标报价
	20
	评审内容及标准：
1.满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，得20分。其他投标人价格得分＝（投标基准价/投标报价）×20（保留2位小数）。
2.异常低价审查：报价＜所有符合要求供应商报价平均值50%、报价≤最高限价50%或低于次低价（符合要求的供应商）50%的，须提交成本分析、材料价单等证明，无法合理解释的按无效投标处理。

	2
	技术（50）
	1
	实施方案内容
	30
	评审内容：
根据招标文件的需求，投标人就相关的服务要求提供完整的方案，内容包括但不限于：
（1）工作质量保证方案；
（2）工期安排；
（3）人员安排；
（4）服务响应符合本项目各项需求。
评审标准：
每满足以上一项得2.5分，最高10分；在此基础上，根据投标人提供的方案进一步评审：
1.方案内容全面，针对性强，内容可操作性强，得20分；
2.方案内容较全面，针对性较强，内容可操作性较强，得15分；
3.方案内容基本符合招标文件要求，得10分；
4.其他情况或未提供，不得分（如果评审为不得分的，需书面说明理由，并记录在档）。

	
	
	2
	项目重难点分析、应对措施及相关的合理化建议
	20
	评审内容：
根据招标文件的需求，对项目重难点进行分析，并提出应对措施及合理建议。
评审标准：
每满足以上一项得2.5分，最高5分；在此基础上，根据投标人提供的方案进一步评审：
1.方案内容全面，针对性强，内容可操作性强，得15分；
2.方案内容较全面，针对性较强，内容可操作性较强，得10分；
3.方案内容基本符合招标文件要求，得5分；
4.其他情况或未提供，不得分（如果评审为不得分的，需书面说明理由，并记录在档）。

	3
	综合实力（25）
	1
	投标单位同类项目业绩情况
	20
	评审内容：
以往承接过企事业单位收费标准测算同类业务情况。
评审标准：
每提供1个项目（附相关证明）得4分，最高20分；无业绩不得分。

	
	
	2
	拟安排的项目主要团队成员情况
	5
	评审内容：
参加该项工作的成员不少于3人，均需本科以上学历，至少2名工作人员有会计中级以上职称。
评审标准：
承诺服务期内项目主要团队成员不少于3人，必须为投标人自有员工，均为本科以上学历，至少2名工作人员有会计中级以上职称，得5分，其中任一一项不满足不得分。

	4
	诚信情况（5分）
	1
	诚信情况
	5
	评分内容：
供应商存在《深圳市财政局政府采购供应商信用信息管理办法》（深财规〔2023〕3号）列明的一般行政处罚信息、一般违法失信记录信息的，本项不得分，不存在上述情形的本项得100分。供应商无需提供任何证明材料，评标过程中由工作人员向评审委员会提供有关供应商诚信查询结果。
评分依据：
查询渠道：通过“信用中国”（www.creditchina.gov.cn，下载信用信息报告）、“中国政府采购网”（www.ccgp.gov.cn）”、“深圳市政府采购监管网”（http://zfcg.sz.gov.cn）以及“深圳政府采购智慧平台信用库”为供应商信用信息的查询渠道，相关信息以开标当日的查询结果为准。
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