附件
2026年度深圳市“鹏城工匠”候选人公示名册

（按姓氏笔画排名）

	序号
	姓名
	主要业绩

	1
	汤崇辉
	深圳市喜途创意设计有限公司包装设计师。获得全国技术能手、罗湖区菁英计划A类人才等荣誉；2021年全国行业职业技能竞赛—第二届全国礼仪休闲行业职业技能竞赛包装设计师决赛职工组特等奖；作为主创及主导设计师，获得德国红点奖、WPO世界之星、IF奖等国际大奖70项，典型代表有古井贡、洋河等国内酒业品牌以及古驰、宝格丽、欧莱雅、燕之屋等国内外美妆消费品牌；首创创意管理工业化模式，累计培养200多名优秀设计师，其中多名设计师成长为优秀的创意创始人。

	2
	利展康
	盐田国际集装箱码头有限公司牵引车培训师、机械操作师。获得全国技术能手、全国交通技术能手、深圳市高层次专业人才（地方级领军人才）、深圳市政府特殊津贴、深圳市五一劳动奖章、盐田区梧桐工匠等荣誉；制定具有个性化电动拖车驾驶员技能培训课程，牵头推进电动拖车安全培训落地，支撑盐田港绿色港口建设，助力港口减排降碳，改善港区及周边区域生态环境，每年培养独立上岗电动拖车驾驶员约300名，从业至今累计完培训电动拖车驾驶员1400多名，为深圳港口物流行业储备一批高素质一线产业技能人才。

	3
	陈英杰
	中广核核电运营有限公司特种维修专工、特级技师。获得中国专利优秀奖、教育部科学研究优秀成果奖工程技术研究成果奖一等奖、中国广核集团科技领军人才、中国核能行业协会科学技术奖三等奖等荣誉；深耕核电运维一线30年，长期扎根核电特种焊接、机械关键设备疑难检修与先进基础工艺创新领域，主导攻克20余项关键设备疑难问题，形成9项行业独创成套工艺；牵头研发全球首套核电厂一回路大口径阀门阀座自动化远程更换成套技术等多项关键技术，打破国外技术壁垒，多项工艺落地应用，取得显著核安全效益与经济效益；坚持“传、帮、带”培育模式，围绕特种焊接先进基础工艺开展系统化带徒，培育技师/高级技师10 余人；作为主要发明人，获国家发明专利9项，实用新型专利13项。

	4
	张占宇
	中铁建大桥工程局集团第二工程有限公司工程测量员。获得全国技术能手、中国铁建技术能手、中国铁建青年岗位能手、中国铁建工人先锋奖章、天津市劳动模范等荣誉；参与17项国家重点工程，面对复杂工程测量难题，坚持技术创新，攻克世界首例双U型节段拼装桥梁测量难题，构建计算模型与三维坐标转换系统，实现桥梁毫米级拼装精度；首创“放样边桩4点位法”，大幅提升桩位复核效率与测量合格率；针对复杂匝道工程，运用BIM逆向建模，建立四级坐标复核体系与动态控制网维护机制，保障工程数据零误差；首创“三维导线平差法”，有效节省项目工期。坚守“三毫米精神”，以数字化测量技术突破基建精度瓶颈，为重大交通工程建设筑牢精度保障；获得国家实用新型专利6项。

	5
	徐遥令
	深圳创维显示科技有限公司液晶显示器件模组制造工、高级技师。获得中国专利优秀奖、广东省科技进步奖二等奖、广东专利奖、广东杰出发明人奖、深圳市高层次专业人才（地方级领军人才）、宝安大工匠等荣誉；长期深耕显示终端技术工艺领域，执行完成国家核高基、工信部及省市多项重大技术应用专项；重点攻克国产TV SoC规模化应用、OLED电视可靠性、Mini‑LED 超高清、AI语音交互等行业技术难题，推进国产芯片批量落地；研发OLED残影消除、Mini‑LED无缝贴墙散热、远场语音交互等新工艺并实现大规模量产；累计培养技师100余名；作为主要发明人，获得国家发明专利28项，实用新型专利3项。

	6
	高强
	深圳市月光兰实业有限公司金属、琉璃雕塑工艺美术师。获得广东省工艺美术大师、深圳市高层次专业人才（地方级领军人才）、龙华区十大工匠等荣誉；作品琉璃《观自在—琉璃佛像》在第十八届中国（深圳）国际文化产业博览会交易会获得中国工艺美术文化创意大赛金奖，作品天然水晶《如意观音》在中国（深圳）国际文化产业博览交易会上获得中国工艺美术创意奖金奖；长期致力于传统工艺美术与数字化技术融合创新，针对传统工艺品精度不足、大型制品成品率低等痛点开展技术攻关。将3D扫描、数字建模等技术融入金银铜、琉璃雕塑、微铸造全流程，自主研发模拟叠加修模技术，弥补数字打印艺术表现力短板，搭建量产与高端定制双模式数字化生产体系。优化高端雕塑专用铜材配方，攻克大型琉璃制品烧制开裂、气泡超标等难题，大幅提升大尺寸琉璃成品率，并完成130cm超大尺寸琉璃坐像等高难度作品，填补行业技术空白。

	7
	唐山
	深圳市欧盛自动化有限公司电工、高级技师。获得广东省技术能手、深圳市高层次专业人才（后备级人才）、广东省就业创业先进个人、深圳市改革开放40周年创新人物、市技能大师工作室、龙华工匠等荣誉。深耕智能制造非标自动化装备领域26年，牵头研发国内首创软包锂离子全自动注液技术，24ppm转盘式注液机打破国外垄断，优化注液精度，大幅提升产品良品率与产能，已大规模应用于国内头部新能源企业产线；其研发的自动化装备服务宁德时代、比亚迪等国内龙头，批量供应海外，进入特斯拉、奔驰、宝马国际供应链。完成比亚迪汽车控制盒测试产线自动化改造，实现产线效率三倍提升；依托技能大师工作室培育100名智能制造技术骨干，作为主要发明人，获得国家发明专利17项，实用新型专利12项。

	8
	浦叶
	深圳城市职业学院工业设计专业教师、高级技师。担任第47、48届世界技能大赛工业设计技术项目技能竞赛经理（首席专家），全面主持赛项技术标准制定与竞赛管理工作；指导学生在2022“一带一路”暨金砖国家技能发展与技术创新大赛佛山未来技术技能国际挑战赛——工业设计技术赛项获得一等奖第一名，指导选手获得广东省第二届职业技能大赛工业设计技术项目金牌；参与世赛顶层技术架构搭建，推动世赛标准转化落地深圳教学；参与建成世赛国家、市级集训基地，建立四级人才选拔梯队，助力选手斩获世赛该项目金牌等多项国际、国内赛事大奖；主持广东省世赛成果转化课题，创新三位一体人才培养模式，牵头重构工学一体化课程体系。深化产教融合，对接本地企业推进设计项目量产，大批量输送高技能人才。

	9
	梁天
	中海石油（中国）有限公司深圳分公司电工、高级技师。获得全国技术能手、全国青年岗位能手、深圳市技能菁英等荣誉。针对使用二十年的进口罗宾康中压变频器被国外技术“卡脖子”的困境，深入研究“高龄变频器”顽疾，带领团队制定13项关键措施，其中包括自主重装系统程序、功率单元电容器国产化改造、微型断路器替代保险及底座改造、国产主控系统升级改造等，突破国外技术封锁；主导完成海水泵马达软启动控制系统、中央空调系统、UPS系统、低压配电柜等关键设备的“国产化升级改造”，攻克发电机故障顽疾27项；投身油田二次开发项目，优化一体化设计，完成电机软启动、压缩机变频节能改造，实现节电降碳，推动设备在线监测应用，提升海上设施数智化与本质安全水平；深耕技能传承，悉心传帮带，培养技师、高级技师17名，8名徒弟斩获国家级技能竞赛奖项；获得国家实用新型专利9项。

	10
	谢克强
	深圳市燃气集团股份有限公司输配分公司-燃气输配场站运行工、高级技师。获得广东省技术能手、广东省五一劳动奖章、深圳市技能菁英、深圳百优工匠等荣誉；聚焦场站现场运维痛点开展技术攻关，针对单路供气偏流、设备超负荷异常震动问题，通过加装限流孔板、优化气流分配完成改造，消除设备长期运行隐患；针对泄漏监测精度不足、排污设备易堵塞内漏等顽疾，研发泄漏报警器检测装置、排污装置及球阀，提升场站监测、排污系统性能与设备本质安全水平；创新搭建三方实时联动调控机制，破解双路并行供气气量分配失衡的行业技术难题，形成可复制推广的场站运维方案；作为主要发明人，获国家发明专利1项、实用新型专利2项。






